
近江八幡市内社会福祉法人入職６年目以上１５年目以内職員座談会
分野を超えてつながりましょう！

日時：令和７年２月２１日（金）１８：００～１９：３０
会場：総合福祉センターひまわり館　１階ホール
対象：近江八幡市内社会福祉法人入職６年目以上１５年目以内の職員


『グループ討論を通じて組織を考え、自分を考える』
講師　株式会社HONKI　専務取締役　久保田　暁（くぼた さとる）さん　
（1） 自己紹介
（2） 仕事の再定義
（3） 組織（職場）づくりの検討
（4） リーダーとしての在り方検討、決意表明
※終了後、記念写真撮影をします。

[bookmark: _Hlk167817663]　 申込締切：令和７年２月７日（金）　
申込書・事前アンケートに記入し、所属ごとにまとめてお申込みください。

申込・問い合わせ先　　　　　　　　　
[image: ]社会福祉法人近江八幡市社会福祉協議会
電話：0748-32-1781　FAX：0748-36-6910
メール：ohkikaku39@gmail.com  　担当：川村・重野
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開催要綱や参加申込書、事前アンケートは、近江八幡市社協
ホームページにも掲載しています。https://ohshakyo.or.jp/

近江八幡市社協HP↑



近江八幡市社会福祉協議会　宛           申込締切：　２月７日（金）
FAX０７４８―３６－６９１０
メール　ohkikaku39@gmail.com

近江八幡市内社会福祉法人入職６年目以上１５年目以内職員座談会
【２/2１(金)開催分】　参加申込書
法人名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　 　　　　　　　　　施設名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　連絡先　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　申込担当者　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　メールアドレス　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	参加者氏名（ふりがな）
	所属施設名等
	年齢(１月末現在)
	入職年数(１月末現在)

	
	
	
	年 　　 か月

	
	
	
	年　  　か月

	
	
	                                   
	年　  　か月

	
	
	
	年　  　か月

	
	
	
	年　  　か月



※ご記入いただきました個人情報等は、近江八幡市内社会福祉法人入職6年目以上１５年目以内職員座談会の開催に関する名簿の作成、連絡、グループ分けのみに使用します。なお、法人名、施設名、氏名、入職年数の入った名簿を作成し、当日参加者に配布しますので、あらかじめご了承ください。
※なお、この申し込み用紙に、各参加者ごとの事前アンケートを添付してご提出ください。
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